
Misión

Contribuir al fortalecimiento de la participación ciudadana, de las
organizaciones sociales y la construcción de tejido social en
Cartagena, mediante una gestión efectiva fundada en principios
constitucionales y propiciando el mejoramiento de la calidad de
vida de las comunidades a partir de procesos de formación,
apoyo técnico, inspección, vigilancia y control.

Visión

Institucionalizarnos y posesionarnos a 2011 como una
unidad comprometida con el desarrollo social de las
comunidades cartageneras a partir de procesos de
formación, apoyo técnico, inspección, vigilancia y control
eficientes, eficaces y efectivos.
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FUNCIONES

• Inspección, control y vigilancia de los organismos comunales de

conformidad con los parámetros establecidos en la Ley 743 del 5 de

junio de 2002 y demás normas complementarias.

• Organizar, motivar y hacer seguimiento a las organizaciones de

bases de las comunidades (Junta de Acción Comunal, Juntas de

Viviendas Comunitarias, Asociaciones de Juntas de Acción Comunal

y de Vivienda Comunitaria, Juntas Administradoras Locales.

• Diseñar programas de capacitación y ejecución de los mismos, con

las organizaciones cívicas del Distrito.
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OTRAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

• Participar en la elaboración de estudios, normas, planes y

programas tendientes a garantizar la formación de las comunidades

para educar ciudadanos más participativos, más productivos

económicamente y más desarrollados social y humanamente.

• Impulsar y promover programas que propendan por la equidad, la

solidaridad, la mejor calidad del empleo, elevar los niveles

educativos, generación de empleo productivo y la mayor

participación de los ciudadanos.

• Difundir el uso de las metodologías para la formulación y evaluación

de proyectos sociales.
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• Gestionar con las ONG’s, el otorgamiento de créditos para

microempresarios, empresas asociativas y empresas solidarias que

lo requieran. Asesorar y capacitar a los microempresarios,

empresas asociativas y solidarias que lo soliciten, así como también

a los que desean constituirse.

• Apoyar en la construcción y actualización de las políticas de

participación y descentralización que defina la Administración

Distrital.

• Diseñar el Plan de Acción que ejecute los programas de

participación, acorde con el proceso de concertación ciudadana.

OTRAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 
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• Orientar, evaluar la acción y acompañar al grupo de trabajo adscrito a las

Alcaldías Locales en los procesos de Participación y Descentralización.

• Diseñar estrategias y programas que permitan a los ciudadanos participar en la

definición, ejecución y control de las acciones de gobierno.

• Proponer y coordinar mecanismos de articulación entre la Secretaría de

Participación y Desarrollo Social y las Alcaldías Locales que faciliten los procesos

de participación y descentralización.

• Contribuir a la consolidación de nuevos esquemas organizacionales, tendientes a

impulsar el desarrollo de un liderazgo colectivo.

• Propiciar espacios de acercamiento con la comunidad a través de sus

organizaciones.

OTRAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

• En el marco del Plan de Desarrollo Distrital 2008-2011 “Por una sola

Cartagena” el Grupo de Formación Ciudadana y Gestión Comunitaria

realiza acciones y programas orientadas al cumplimiento del OBJETIVO 6:

Recuperación De La Confianza De La Ciudadanía en las Instituciones y en

la Acción Colectiva, ESTRATEGIA: El Alcalde Somos Todos,

PROGRAMAS: 1) Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales y

Comunitarias y Construcción del Tejido Social. 2) Formación Ciudadana y

Liderazgo Para La Gestión Local. PROYECTO: Fortalecimiento de las

Organizaciones y Comunitarias y Construcción del Tejido Social.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

PERIODO 2008

Se realizo un Proceso de capacitación en renovación

de dignatarios de los organismos comunales de 1º y

2º grado atendiendo 365 organizaciones, en las

cuales se beneficiaron 3650 personas de las tres

localidades del Distrito de Cartagena.

Se apoyo logísticamente el proceso de renovación de

dignatarios de los organismos comunales del Distrito

de Cartagena realizado el día 27 de abril de

conformidad con la legislación comunal, con el

acompañamiento de la Personería Distrital, Policía

Comunitaria, Asociaciones de Juntas de Acción

Comunal y Alcaldías Locales; lográndose renovar 320

organizaciones comunales 1o y 2o grado.
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Se realizo la celebración del XXI ANIVERSARIO

DE LA PRIMERA ELECCIÓN DE JUNTAS

ADMINISTRADORAS LOCALES, donde se

desarrollo un conversatorio sobre LA

DESCENTRALIZACION PARA EL DESARROLLO

LOCAL, donde se contó con la participación de 82

personas entre dirigentes comunales e integrantes

de las Juntas Administradoras Locales del Distrito

de Cartagena.

Se realizo la conmemoración de 50 Años de la

Acción Comunal y Día de la Acción Comunal en el

Distrito de Cartagena, donde se contó con la

participación de aproximadamente 400 dirigentes

comunales.

ACTIVIDADES 

DESARROLLADAS 
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Se apoyo al proceso de capacitación por parte de

la Escuela de Gobierno y Liderazgo a las

Comisiones de Convivencia y Conciliación de las

Juntas de Acciones Comunales y Juntas de

Viviendas Comunitarias, donde se beneficiaron 77

personas.

Se capacitaron a 38 personas en derechos

humanos y valores ciudadanos en coordinación con

la ESAP.

Se Capacitaron a 66 dignatarios entre secretarios y

tesoreros de las Juntas de Acciones Comunales y

Juntas de Viviendas Comunitarias del Distrito.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PERIODO 2009

Realización de tres asambleas comunitarias,

una por cada localidad promovida y concertadas

con las Asociaciones de Juntas de Acción

Comunal donde se priorizaron necesidades de

Las comunidades y se establecieron

compromisos de a administración distrital frente

a las alternativas de solución conforme a los

diferentes programas y proyectos establecidos

en el Plan de Desarrollo Distrital.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

• Fortalecimiento de 45 organizaciones comunales a

través de la Alianza estratégica de formación

Proyecto El Comunero liderado por La Fundación

Mamonal, ESAP, Secretaria de Participación y

Desarrollo social y Escuela de Gobierno. Este

proyecto contempla una fase de formación teórica

a través de diplomados, intercambio de

experiencias con actores institucionales y lideres

cívicos del orden nacional y local, diagnostico de

las organizaciones comunales para construir una

línea de base que permita diseñar acciones de

intervención que incidan positivamente en la

participación ciudadana y la proyección social de

los organismos comunales
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Se realizo la celebración del XXII ANIVERSARIO DE LA PRIMERA ELECCIÓN DE JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES,

donde se desarrollo una conferencia sobre CONSTRUCCION DEL SUJETO SOCIAL DESDE LO PÚBLICO, CONTROL

SOCIAL y GOBERNABILIDAD y una actividad cultural, donde se contó con la participación de 100 personas

aproximadamente entre dirigentes comunales e integrantes de las Juntas Administradoras Locales del Distrito de Cartagena.

Desarrollo de acciones de capacitación y sensibilización para impulsar el proceso de conformación y constitución
de los demás comités de desarrollo y control social de los servicios públicos domiciliarios en el Distrito de
Cartagena.

Proceso de caracterización de los organizamos comunales para establecer líneas bases para su intervención e
implementación de planes de mejoramiento y una inspección, vigilancia y control anterior

proceso de carnetización de los dignatarios comunales del distrito de Cartagena para una mejor identificación
comunitaria
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Se desarrolla de manera permanente

proceso de capacitación y Asesoría a

los dignatarios y afiliados de los

organismos comunales, fortalecimiento

organizativo en el Distrito Turístico y

Cultural de Cartagena de Indias. A

través de los técnicos adscritos a las

alcaldías locales y el grupo en las

oficinas de manga.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
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